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REMERCIEMENTSREMERCIEMENTS

Les projets, programmes et initiatives d’Agape sont financés par diverses sources. 

En 2025-2026, Agape a reçu des fonds pour ses programmes, ses projets, ses activités de base et ses initiatives de 
la part de :

	– Patrimoine canadien,

	– Centre intégré de santé et de services sociaux de Laval (CISSS Laval),

	– Réseau communautaire de santé et de services sociaux (RCSSS aussi appelé le CHSSN),

	– Emploi et développement social Canada (EDSC),

	– Fondation Lucie et André Chagnon (FLAC), 

	– Gouvernement du Québec

	– Santé Canada, 

	– Université de McGill, 

	– Ministère de la Santé et des Services sociaux du Québec (MSSS),

	– Ministère de l’Éducation du Québec (MEQ),

	– Agence de la santé publique du Canada (ASPC), 

	– Regroupement lavallois pour la réussite éducative (RLPRÉ),

	– Secrétariat à la jeunesse du Québec (SAJ),

	– Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression anglaise (SRQEA),

	– Ville de Laval

Agape reçoit également un soutien financier de donateurs privés, d’élus, d’activités de collecte de fonds, d’initiatives 
d’autofinancement et de revenus de location.

Ce livret est imprimé avec le soutien financier de :
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AVANT-PROPOS DU CONSEIL DES DIRECTEURSAVANT-PROPOS DU CONSEIL DES DIRECTEURS

Avril 2025 - Mars 2026

Une autre année productive s’est écoulée pour Agape, et l’année 2025-2026 marque un nombre important de 
personnes d’expression anglaise desservies par notre organisme. Au cours des 12 derniers mois, nous avons offert 
des services, des ressources, des présentations, des références, de l’aide alimentaire d’urgence et d’autres formes de 
soutien essentiel à plus de 5 000 personnes.

Le présent rapport vise à offrir un aperçu complet de nos efforts visant à améliorer la vitalité des communautés 
anglophones et multiculturelles défavorisées de Laval entre avril 2025 et mars 2026. Nous sommes très fiers de nos 
réalisations et croyons fermement que nos initiatives ont contribué de façon significative au bien-être général de 
nombreuses personnes d’expression anglaise.

Afin d’améliorer les services de santé et les services sociaux ainsi que le bien-être général, il est essentiel de pouvoir 
compter sur l’engagement de divers acteurs déterminés à apporter des changements positifs. Nous espérons que 
ce rapport permettra à nos partenaires du réseau de la santé publique, à nos collaborateurs communautaires, aux 
établissements d’enseignement, aux donateurs privés, aux bailleurs de fonds, aux représentants gouvernementaux et 
à l’ensemble de la communauté de mieux comprendre nos activités et de reconnaître la nécessité d’un soutien et de 
partenariats continus.

Nous sommes profondément reconnaissants envers notre personnel dévoué, notre conseil d’administration, nos 
partenaires, nos donateurs et nos bailleurs de fonds. Sans leur précieuse contribution, rien de tout cela n’aurait été 
possible.

Nous espérons que vous prendrez autant de plaisir à lire ce document que nous avons eu à réaliser ces activités et à 
voir notre communauté s’épanouir!

Sincèrement,

Les directeurs d’Agape
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À PROPOS DE NOUSÀ PROPOS DE NOUS

Notre mission :Notre mission :

Agape est un organisme à but non lucratif et caritative. Notre mission est de renforcer la vitalité des communautés 
défavorisées d’expression anglaise et multiculturelles de Laval en offrant une grande variété de services visant à 
promouvoir et améliorer le bien-être mental et physique.

Notre vision :Notre vision :

Nous envisageons un Laval où toutes les personnes ont accès aux nécessités indispensables de la vie telles que la 
nourriture, le logement et les vêtements, et où chacun bénéficie des mêmes chances en matière d’éducation et de 
soins de santé.

CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2026CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2026

Gregory Young	 Président
Elizabeth (Betty) McLeod	 Secrétaire-trésorière
Roderick McLeod	 Administrateur
John William Lamontagne	 Administrateur
Pia Pulice	 Administrateur

PERSONNEL À TEMPS PLEIN / ÉQUIPE 2025-2026PERSONNEL À TEMPS PLEIN / ÉQUIPE 2025-2026

Kevin McLeod	 Directeur général
Ian Williams	 Directeur adjoint et travailleur social 
Carla Carranza	 Commis comptable
Barbara Klein	 Coordonnatrice de projets et adjointe administrative
Andrew Thananayagam	 Coordonnateur de projets
Natalina Pace	 Coordonnateur de projets
Victoria Tiscione	 Coordonnateur de projets
Nik Sarantopoulos	 Préposé aux services de soutien
Cynthia Fournier	 Préposée aux services de soutien
Mary Dabdoub	 Préposée aux services de soutien	
Marlene De Oliveira	 Préposée aux services de soutien
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STATISTIQUESSTATISTIQUES
Selon le recensement de 2021, 104 530 personnes d’expression anglaise vivaient dans la région de Laval, où ils 
représentaient 24.0% de la population totale de Laval.

Le nombre d’anglophones à Laval a augmenté de 14 % entre 2016 et 2021.

STRUCTURE PAR ÂGE DE LA POPULATION DE LAVALSTRUCTURE PAR ÂGE DE LA POPULATION DE LAVAL

Autres statistiques et recherchesAutres statistiques et recherches

Barrières linguistiques :Barrières linguistiques :
D’importantes recherches ont été menées au cours des dernières années sur l’impact des barrières linguistiques sur la santé,  
la qualité des soins de santé et la sécurité. Dans cette perspective, l’étude des différences linguistiques entre les acteurs sociaux 
dans un contexte lié à la santé, notamment les interactions entre un patient et un professionnel de la santé ne parlant pas la 
même langue, occupe une place importante. Ces études s’intéressent également à l’utilisation de la langue comme indicateur 
de catégorisation sociale et de formation des perceptions, ce qui influence l’évaluation et le traitement des personnes qui 
sollicitent des services de santé et des services sociaux.

Revenu :Revenu :
•	En 2021, on comptait 20 460 personnes d’expression anglaise âgées de 15 ans et plus ayant un revenu inférieur à  

20 000 $ dans la région de Laval, ce qui représentait 23,7 % de la population anglophone âgée de 15 ans et plus.

•	Près de 25 % des personnes d’expression anglaise de Laval âgées de 55 ans et plus vivaient dans un ménage dont  
le revenu était inférieur à 20 000 $ par année.

Éducation :Éducation :
•	En 2021, on comptait 36 750 personnes d’expression anglaise âgées de 15 ans et plus ayant un diplôme d’études 

secondaires ou moins dans la région de Laval, ce qui représentait 42,5 % de la population d’expression anglaise régionale 
âgée de 15 ans et plus.

•	54,3 % des personnes d’expression anglaise de Laval âgées de 55 ans et plus présentaient un faible niveau de scolarité.

Chômage :Chômage :
•	En 2021, on comptait 6 575 personnes d’expression anglaise sans emploi dans la région de Laval, où le taux de chômage 

s’élevait à 10,8 %.

(Source: Profils démographiques des communautés d’expression anglaise du Québec de Laval – Série de rapports de données 
de référence 2022-2023, produit par la Dre Joanne Pocock pour le CHSSN)

Groupe d’age d’expression anglaise d’expression française

0-14 ans 17% (17 890) 17% (55 425)

15-24 ans 13% (13 750) 12% (37 385)

25-44 ans 28% (29 045) 23.6% (75 785)

45-64 ans 30% (31 155) 28.2% (90 555)

65 + ans 12% (12 690) 19% (62 170)
Source: JPocock Research Consulting, recensement 2021, Statistique Canada.

Population totale hors résidents en établissement - échantillon à 100 %
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PROJETS, PROGRAMMES ET INITIATIVESPROJETS, PROGRAMMES ET INITIATIVES

AIDE ALIMENTAIRE ET VÊSTIMENTAIRE D’AGAPEAIDE ALIMENTAIRE ET VÊSTIMENTAIRE D’AGAPE

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé grâce aux dons publics et privés (monétaires et matériels)

Financement également fourni dans le cadre du PSOC et du PSOC MIFI – Voir pages 19 et 20

Résumé :Résumé :
La mission d’Agape consiste à améliorer le bien-être des personnes défavorisées d’expression 
anglaise et issues de communautés multiculturelles de Laval grâce à une gamme de services 
visant à favoriser la santé mentale et physique. Depuis sa création, Agape fournit des 
ressources essentielles, notamment de l’aide alimentaire et vestimentaire d’urgence, aux 
personnes dans le besoin.

Les principaux services comprennent :Les principaux services comprennent :
•	Aide alimentaire et vestimentaire d’urgence : Les personnes et les familles peuvent 

accéder à ces services en ouvrant un dossier confidentiel auprès d’Agape. Des 
dossiers sont conservés afin de prévenir les abus. Les denrées alimentaires sont 
fournies selon les besoins, et les nouveaux bénéficiaires reçoivent souvent également 
des vêtements.

•	Vente de vêtements : Agape vend des vêtements à prix modique aux personnes qui se 
présentent sur place, ce qui contribue à couvrir les coûts d’exploitation et à répondre 
à d’autres besoins de la communauté.

•	Dons : L’organisme dépend largement des dons provenant de particuliers, d’écoles, 
d’églises et d’entreprises. Malgré ce soutien, Agape doit également acheter pour plus de 
10 000 $ de nourriture chaque année afin de répondre à la demande.

Faits saillants 2025-2026 :Faits saillants 2025-2026 :
	– Agape a fourni 693 commandes gratuites de nourriture et de vêtements, venant en aide 

à 842 personnes.

	– 64 % des bénéficiaires étaient des adultes (537 personnes) et 36 % étaient des enfants (305 personnes).

	– Près de 500 personnes ont reçu une aide alimentaire d’urgence durant la période de Noël, et 112 enfants ont reçu des 
cadeaux ou jouets neufs pendant les Fêtes.

	– La distribution a été particulièrement importante à l’occasion de Pâques, en plus du sommet habituel observé en décembre.

	– Une somme de 2 500 $ a été remise à Agape par le Comité de développement local de Chomedey (CDLC) par 
l’entremise de l’enveloppe de financement « Fonds de Laval ». Cette contribution a permis l’achat de papier hygiénique qui 
a été distribué à plus de 450 familles tout au long de l’année.

2026-2027 :2026-2027 :
Agape continue de faire face à une demande croissante pour ses services tout en constatant une diminution des dons 
monétaires et alimentaires. L’incertitude économique persistante et l’augmentation du coût de la vie accentuent les besoins au 
sein de la communauté, tout en risquant de réduire les possibilités de financement et les dons de bienfaisance.

Par conséquent, les activités de collecte de fonds seront essentielles afin de maintenir et d’élargir les services d’Agape. Grâce 
à l’appui continu de la communauté, à de solides partenariats et à des efforts proactifs de financement, Agape demeure 
engagée à soutenir les personnes et les familles vulnérables partout à Laval.
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PROJET D’ADAPTATIONPROJET D’ADAPTATION

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Community Health and Social Services Network (CHSSN) par 
l’entremise du CISSS de Laval

Financement assuré par Santé Canada

Résumé :Résumé :
En collaboration avec le ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS), le 
CHSSN soutient les Centres intégrés de santé et de services sociaux (CISSS) et les 
Centres intégrés universitaires de santé et de services sociaux (CIUSSS) dans la 
mise en œuvre de projets locaux et régionaux.

Cette initiative d’adaptation poursuit quatre objectifs principaux :

•	Développer les connaissances sur les communautés régionales d’expression anglaise 
et leurs besoins.

•	Développer des mesures visant à améliorer l’accès aux programmes de services de 
l’établissement régional de santé.

•	Créer des partenariats avec les réseaux communautaires locaux de santé.

•	Produire des documents d’information et des outils de communication en anglais.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Ressource de navigation des services : Agape a fourni des références et de 

l’information essentielle concernant l’accès aux services de santé, aux services sociaux 
et aux organismes communautaires de Laval pour les résidents d’expression anglaise. 
Un total de 113 références a été effectué, maintenant ainsi le rythme observé en 2024-2025.

	– Surveillance de groupes de médias sociaux de type questions-réponses, tels que « Laval Neighborhood Watch », où 
certaines questions concernant l’accès aux services de santé et aux services sociaux étaient posées. Agape a répondu 
activement à ce type de publications.

	– Ce projet a été présenté lors d’une conférence à Québec en janvier 2026, en présence d’autres groupes communautaires 
et de représentants de Santé Québec.

	– Promotion médiatique : Promotion active par l’entremise des réseaux sociaux d’Agape ainsi qu’auprès d’institutions et de 
partenaires communautaires.

2026–2027 :2026–2027 :
Poursuivre sur la lancée de 2025-2026 en mettant l’accent 
sur les initiatives décrites ci-dessus. 
Le projet a été prolongé jusqu’en mars 2028, assurant 
ainsi la continuité et le maintien des efforts visant à 
améliorer l’accès aux services pour la population 
lavalloise d’expression anglaise.

En 2026-2027, Agape mettra en œuvre un projet pilote 
complémentaire à cette initiative : l’Accompagnement 
des patients. Dans le cadre de ce programme, un 
coordonnateur de projet accompagnera les clients à leurs 
rendez-vous médicaux à Laval, offrira des services de 
traduction, de l’aide pour la documentation et du soutien 
dans la navigation du système de santé.
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PROGRAMME « BRIGHT BEGINNINGS » (BB)PROGRAMME « BRIGHT BEGINNINGS » (BB)

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financé par le Community Health and Social Services Network (CHSSN)

Financement assuré par la Fondation Lucie et André Chagnon (FLAC)

Résumé :Résumé :
Agape agit comme l’organisme principal représentant les besoins et les intérêts des 
enfants et des jeunes d’expression anglaise de Laval. Les objectifs de notre projet 
comprennent une participation active aux forums décisionnels, la diffusion d’information 
auprès des instances gouvernementales et des organismes communautaires, ainsi que le 
soutien et la mise à disposition de ressources pour les familles et les proches aidants.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Représentation et défense des intérêts : Agape a représenté les enfants et les jeunes 

d’expression anglaise de Laval au sein de 10 comités et tables décisionnelles.

	– Engagement communautaire : Nous avons organisé des activités mensuelles de jeux pour les enfants neurodiversifiés, avec 
une participation constante de 5 à 7 familles par activité. De plus, les rencontres mensuelles des groupes de soutien pour 
les parents et les proches aidants ont accueilli en moyenne 8 à 10 participants par séance.

	– Diffusion de l’information : Partage du document « Faits saillants sociodémographiques de la population d’expression 
anglaise de Laval » auprès des partenaires gouvernementaux et communautaires afin d’éclairer la prise de décision. 
Distribution également d’environ 150 à 200 Guides de soutien aux proches aidants, réalisée en partenariat avec l’un des 
partenaires communautaires d’Agape, ALPA. (Guide traduit grâce au financement ERCC.)

	– Partenariats et réseautage : Agape a établi 3 nouveaux partenariats avec des organismes desservant les enfants et les 
familles, contribuant ainsi à l’élargissement des services en anglais.

	– Présence en ligne : Agape a géré une page Facebook, « Laval English-speaking Parenthood », comptant plus de 830 
abonnés et plus de 60 publications en 2025. Cette plateforme offre des ressources, des conseils et de l’information aux 
parents et aux proches aidants, favorisant ainsi l’engagement communautaire.

	– Initiatives spéciales : Grâce à sa représentation au sein d’un nouveau comité consultatif du CISSS de Laval, Agape a veillé 
à la traduction des services en ligne destinés aux familles d’expression anglaise actuellement sur une liste d’attente pour 
recevoir des services. Le portail en ligne est maintenant en cours de révision, avec une distribution prévue aux familles pour 
l’automne 2026.

2026–2027 :2026–2027 :
Agape poursuivra son soutien et ses efforts de défense des intérêts des familles 
d’expression anglaise de Laval. Le projet a été prolongé jusqu’en mars 2029, 
assurant ainsi la continuité des efforts en matière d’engagement communautaire, 
de diffusion des ressources et de développement de partenariats.

Cet engagement continu souligne le rôle essentiel d’Agape dans l’amélioration 
du bien-être et de l’accès aux ressources pour les enfants, les jeunes et les 
familles d’expression anglaise de Laval, en favorisant un environnement 
communautaire inclusif et solidaire.
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PROGRAMME ÉDUCALOIPROGRAMME ÉDUCALOI

Bénéficiaire :Bénéficiaire :
Financé par Éducaloi

Financement assuré par le Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression 
anglaise (SRQEA)

Résumé :Résumé :
La mission d’Éducaloi est de simplifier les concepts juridiques en langage courant et 
de permettre aux personnes de mieux connaître leurs droits et de développer leurs 
compétences juridiques. En collaboration avec Agape, ce projet vise à informer les 
résidents d’expression anglaise de Laval sur leurs droits et à répondre aux préoccupations 
juridiques courantes par l’entremise d’ateliers et de la distribution de documents imprimés 
et en ligne. De plus, il vise à renforcer la capacité d’Agape à fournir de l’information 
juridique et à orienter les personnes vers les ressources appropriées.

Objectifs du projet :Objectifs du projet :
•	Organiser des ateliers d’information juridique afin d’améliorer les connaissances juridiques des résidents de Laval.

•	Soutenir Agape dans la prestation de services efficaces d’information juridique et de référencement vers les ressources 
appropriées.

•	Promouvoir les ressources d’Éducaloi au Centre de bien-être pour personnes aînées d’Agape et au Centre de ressources de 
Duvernay.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– 5 ateliers ont été offerts au Centre de mieux-être pour personnes aînées d’expression anglaise d’Agape sur les sujets 

suivants : Revenu Québec, la sécurité routière avec la Société de l’assurance automobile du Québec, le Service de police 
de Laval concernant les fraudes, la planification financière ainsi que des discussions avec un notaire sur le règlement d’une 
succession.

	– Distribution de nombreuses publications d’Éducaloi et promotion des ressources par l’entremise de dépliants et des réseaux 
sociaux.

2026–2027 :2026–2027 :
•	Le projet poursuivra les initiatives de 2025-2026 au cours de la prochaine année, en mettant l’accent sur l’éducation et la 

promotion des ressources.

•	Le financement a été prolongé jusqu’en septembre 2026, assurant ainsi la poursuite du soutien à l’éducation juridique et à 
l’autonomisation de la communauté.

Cette collaboration continue entre Éducaloi et Agape souligne leur engagement à améliorer la sensibilisation juridique et 
l’accès à l’information pour les résidents d’expression anglaise de Laval, favorisant ainsi une prise de décision éclairée et une 
plus grande autonomie en matière juridique.
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PRÉVENTION DU DÉCROCHAGE SCOLAIRE AU PRÉVENTION DU DÉCROCHAGE SCOLAIRE AU 
PRIMAIRE PAR L’APPRENTISSAGE SOCIO ÉMOTIONNELPRIMAIRE PAR L’APPRENTISSAGE SOCIO ÉMOTIONNEL

Septembre 2024 à juin 2025*Septembre 2024 à juin 2025*

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Regroupement lavallois pour la réussite éducative (RLPRÉ)

Financement assuré par le Ministère de l’Éducation du Québec (MEQ)

Résumé :Résumé :
Ce projet vise l’intervention précoce et cible les élèves du primaire qui démontrent une perte d’intérêt envers les activités et/ou 
les programmes scolaires, ce qui peut entraîner des risques futurs de décrochage au secondaire.

L’initiative offre deux programmes hebdomadaires d’enrichissement après l’école à l’école primaire John F. Kennedy (JFK). 
En partenariat avec l’école JFK, nous offrons un espace où les élèves peuvent interagir avec leurs pairs, des techniciens 
en éducation spécialisée, et développer leur confiance grâce à des activités d’apprentissage socio émotionnel (ASE). Ces 
activités d’ASE offrent un environnement sécuritaire permettant aux enfants de s’exprimer, de développer leur confiance en soi, 
d’améliorer leurs habiletés relationnelles et de renforcer leur sentiment d’appartenance.

Faits saillants 2024-2025* :Faits saillants 2024-2025* :
	– Des séances d’activités hebdomadaires ont été offertes aux enfants de la maternelle à la 2e année, avec la participation 

de 19 élèves à une programmation enrichissante et adaptée à leur développement.

	– Les élèves de la 3e à la 6e année se sont également rencontrés chaque semaine, avec 20 élèves participant à des activités 
structurées et enrichissantes adaptées à leur groupe d’âge.

	– Au total, 39 élèves ont participé au programme.

	– Le personnel scolaire a indiqué se sentir soutenu, et plusieurs enseignants ont observé des améliorations notables du 
comportement chez les élèves qui participaient régulièrement.

2025-2026* :2025-2026* :
•	Le projet se poursuivra à partir de 2024-2025.

•	Le financement et le soutien sont assurés jusqu’en juin 2026, 
garantissant la continuité et un impact durable sur la 
persévérance scolaire et le soutien aux élèves.

Ce projet illustre une approche de prévention du 
décrochage scolaire par l’intervention précoce.  
Il augmente le soutien et les encouragements offerts aux 
élèves qui vivent des difficultés sociales, contribuant ainsi à 
une motivation accrue et à une meilleure estime de soi.

2026–2027 :2026–2027 :
Agape recherche activement du financement afin d’offrir 
l’apprentissage socio émotionnel dans plusieurs écoles de Laval.
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ENHANCING REGIONAL COMMUNITY CAPACITY (ERCC)ENHANCING REGIONAL COMMUNITY CAPACITY (ERCC)

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression anglaise (SRQEA)

Financement assuré par le Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression anglaise (SRQEA)

Résumé :Résumé :
Ce programme vise à contribuer à la vitalité des communautés d’expression anglaise, à accroître leur capacité à participer 
pleinement à la société québécoise, à renforcer la capacité communautaire dans divers domaines d’intervention et à permettre 
une collaboration avec le gouvernement du Québec.

Plus précisément, il prévoit soutenir les organisations, institutions et réseaux de partenariat offrant des services aux 
communautés d’expression anglaise en leur accordant une aide financière afin d’appuyer leur mission globale ou des projets 
concrets d’envergure locale, régionale ou nationale.

Le programme vise à atteindre les trois objectifs suivants :

•	Soutenir la capacité d’action d’Agape en nous permettant de maintenir les ressources dédiées à la mise en œuvre de notre 
mission.

•	Accroître l’accessibilité aux services publics pour les Québécois d’expression anglaise.

•	Contribuer au maintien des jeunes Québécois d’expression anglaise par l’employabilité.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Notre bureau satellite / centre de ressources de Duvernay continue de croître, ayant accueilli plus de 140 visites uniques 

en 2025-2026.

	– Représentation de la communauté d’expression anglaise de Laval au sein de 14 
comités, 2 tables de concertation et 4 conseils d’administration.

	– Acquisition de 6 logiciels divers (10 licences) afin de renforcer la capacité 
organisationnelle et d’améliorer l’efficacité opérationnelle.

	– Facilitation de la traduction de 2 ressources clés en anglais, incluant l’application 
Beluga développée par Trouve ta ressource. Cette application vise à soutenir le bien-
être psychologique des jeunes et à faciliter leur accès aux services de soutien.

	– Établissement et maintien de plus de 30 partenariats avec des organisations locales 
et provinciales ainsi que des écoles à Laval, et poursuite de collaborations avec des 
organismes d’employabilité, menant à 6 références.

	– Agape a élaboré un plan stratégique visant à guider l’atteinte de ses objectifs à court 
et à long terme.

	– Obtention d’un important projet de financement avec la Ville de Laval au 
bénéfice des jeunes de 12 à 17 ans (voir page 21 – programme SBEC).

2026–2027 :2026–2027 :
Le projet poursuivra ses initiatives de 2025-2026 en mettant l’accent sur 
l’engagement communautaire soutenu, le développement des capacités et le 
développement de partenariats.

Le financement a été prolongé jusqu’en mars 2027, assurant ainsi la continuité 
du soutien aux efforts d’Agape visant à autonomiser et soutenir les communautés 
d’expression anglaise à Laval.
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LEVÉE DE FONDSLEVÉE DE FONDS
Il y a eu 3 activités majeures de collecte de fonds au cours de l’année financière 2025-2026.

Marche commémorative Lois et John Hashimoto - 6 septembre 2025Marche commémorative Lois et John Hashimoto - 6 septembre 2025

Résumé :Résumé :
La Marche commémorative Lois et John Hashimoto rend hommage au dévouement et aux contributions de Lois et John Hashimoto, 
des partenaires de longue date d’Agape. Ils ont joué un rôle essentiel dans l’organisation et la mobilisation de soutien pour les 
marches-bénéfices annuelles d’Agape. Cet événement vise à recueillir des fonds grâce aux dons et aux promesses de dons 
des participants qui parcourent un trajet désigné d’environ 6 kilomètres aller-retour, du bureau principal d’Agape situé sur le 
boulevard Notre-Dame jusqu’à l’autoroute 13 et retour. L’événement s’est terminé par un dîner buffet offert gracieusement.

Faits saillants :Faits saillants :
	– Environ 50 marcheurs ont participé, soutenus par de nombreux membres de la 

communauté qui ont généreusement recueilli des dons.

	– L’événement a permis d’amasser un peu plus de 8 500 $, une somme essentielle pour 
réapprovisionner les étagères alimentaires d’Agape et soutenir notre mission.

2026–2027 :2026–2027 :
La Marche commémorative Lois et John Hashimoto est prévue le 5 septembre 2026, 
perpétuant ainsi sa tradition de collecte de fonds et de soutien communautaire.

Marche annuelle de l’amour commémorative Denise Williams - 13 février 2026Marche annuelle de l’amour commémorative Denise Williams - 13 février 2026

Résumé :Résumé :
Initiée dans les années 1990 par la mère d’Elizabeth McLeod, membre du conseil 
d’administration, Denise Williams, la Marche annuelle de l’amour est une tradition qui 
célèbre le soutien communautaire et la collecte de fonds.

Les participants ont marché à l’intérieur du Centre Laval, suivi d’un déjeuner 
généreusement offert par Roderick McLeod, membre du conseil d’administration.

Faits saillants :Faits saillants :
	– Environ 40 participants ont pris part à la marche, soutenus par des commandites 

essentielles.

	– L’événement a permis d’amasser près de 5 000 $, contribuant de façon importante 
aux ressources alimentaires d’Agape.

2026–2027 :2026–2027 :
La Marche annuelle de l’amour commémorative Denise Williams est prévue le 12 février 2027, poursuivant sa tradition 
d’engagement communautaire et de collecte de fonds.

Ces activités de collecte de fonds permettent non seulement d’amasser des fonds essentiels pour Agape, mais également de 
favoriser l’engagement communautaire et le soutien à sa mission de servir la communauté d’expression anglaise de Laval. 
Chaque événement témoigne du dévouement et de la générosité des partenaires, permettant à Agape de continuer à offrir des 
services essentiels et du soutien aux personnes dans le besoin.
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33ee GALA ANNUEL DE COMÉDIE DE NOEL – 21 novembre 2025 GALA ANNUEL DE COMÉDIE DE NOEL – 21 novembre 2025

Résumé :Résumé :
La soirée de financement par l’humour de Noël 2025 avait pour objectif 
d’amasser des fonds pour la campagne de paniers alimentaires et de jouets 
d’Agape. Tenue à l’Embassy Plaza, la soirée comprenait un souper de style 
buffet ainsi que des prestations humoristiques de l’animateur Franco Taddeo et 
de l’humoriste principal Pino Pirillo. La musique était assurée par Gio Zappala. 
Un encan silencieux réussi a également contribué aux fonds recueillis.

Faits saillants :Faits saillants :
	– Plus de 175 personnes ont assisté à l’événement, incluant le soutien 

financier de représentants fédéraux, provinciaux et municipaux.

	– L’événement a permis d’amasser environ 10 000 $, une somme essentielle 
pour aider Agape à compléter sa distribution auprès de plus de 500 
personnes à l’occasion de Noël.

2026–2027 :2026–2027 :
Le vendredi 13 novembre 2026, Agape célébrera fièrement son 50e 
anniversaire — une étape remarquable soulignant cinq décennies de 
service et de soutien à notre communauté.

Cette soirée promet d’être un événement mémorable que nos partenaires 
et sympathisants ne voudront pas manquer. Animée par notre maître de 
cérémonie, l’humoriste Franco Taddeo, la célébration comprendra de la 
musique en direct, de la danse et des prestations du groupe The One Love 
Project, ainsi que des moments spéciaux soulignant la riche histoire et 
l’impact d’Agape.

Joignez-vous à nous pour célébrer 50 années de compassion, de 
communauté et de service, tout en tournant notre regard vers un avenir 
prometteur. Nous avons hâte de partager cette occasion mémorable avec 
vous!

50
Anniversary

th

C E L E B R AT I O N
Friday, November 13th

6:00 PM - 11:00 PM
Embassy Plaza, 

1003 Cure Labelle

Tickets to go on sale in September

H O L D  T H E  DAT E
YO U ' R E  I N V I T E D  T O

AG A P E ’ S

J O I N  U S  F O R  A N  E V E N I N G
 O F  D I N N E R ,  DA N C I N G  A N D  R E M I N I S C I N G  



15

Rapport d’activités   2025-2026

PROGRAMME « HEALTHY EARLY YEARS » (HEY)PROGRAMME « HEALTHY EARLY YEARS » (HEY)

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Community Health and Social Services Network (CHSSN)

Financement assuré par l’Agence de la santé publique du Canada (ASPC)

Résumé :Résumé :
Le programme HEY offre des activités de promotion de la santé et de prévention 
qui aident les enfants à prendre le meilleur départ possible dans la vie, à 
se préparer pour l’école et à devenir des adultes en santé et engagés. Le 
programme HEY d’Agape est unique par son approche visant à soutenir les 
parents et les proches aidants d’enfants neurodivergents grâce à l’éducation, aux 
ressources et aux occasions de créer des liens.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :

Ateliers et activités de jeux
	– Le programme HEY a continué d’offrir des ateliers pour les parents et des 

activités de jeux inclusives pour les enfants neurodivergents et leurs frères et 
sœurs.

	– Depuis sa création il y a cinq ans, 15 cohortes des ateliers HEY pour parents ont été complétées, desservant environ 100 
familles.

	– Entre 20 et 25 enfants ont participé aux activités de jeux HEY tout au long de l’année.
	– Les dîners familiaux et le souper annuel des Fêtes HEY ont continué à renforcer les 

liens entre les familles participantes.
	– En octobre 2025, une activité de jeux HEY a été filmée par la Ville de Laval, 

mettant en valeur le partenariat fructueux entre Agape et The Learning Exchange.

Partenariats communautaires et soutien
	– Maintien et élargissement des partenariats communautaires tout en offrant un 

accompagnement individuel continu aux parents.
	– Poursuite de la représentation lors d’importants événements communautaires axés 

sur les familles ainsi qu’au sein de trois comités du CISSS de Laval.
	– Les familles ont continué d’avoir accès à la Bibliothèque de prêt HEY, qui offre des 

livres, des ressources sensorielles et des jouets adaptés.

Leadership provincial
	– Le programme Bright Coaching, une initiative pancanadienne virtuelle 

d’accompagnement destinée aux parents d’enfants d’âge préscolaire, a terminé sa 
phase de recherche et a été publié dans la revue Pediatrics.

	– Depuis les cinq dernières années, la coordonnatrice HEY agit à titre de conseillère 
des parents du Québec pour ce projet et continue de soutenir sa mise en œuvre en 
collaboration avec des partenaires tels que CEDEC.

2026–2027 :2026–2027 :
Le programme HEY continuera de soutenir les enfants neurodivergents et leurs familles 
grâce aux ateliers, aux activités de jeux, à l’accompagnement, aux partenariats 
communautaires et à la défense des intérêts. Le financement est assuré jusqu’en mars 
2027, garantissant ainsi la poursuite et le développement de ces services essentiels à 
Laval.
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PROJET DE PRÉVENTION DU DÉCROCHAGE SCOLAIRE PROJET DE PRÉVENTION DU DÉCROCHAGE SCOLAIRE 
AU SECONDAIRE PAR LE MENTORATAU SECONDAIRE PAR LE MENTORAT

Septembre 2024 à juin 2025*Septembre 2024 à juin 2025*

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Regroupement lavallois pour la réussite éducative (RLPRÉ)

Financement assuré par le Ministère de l’Éducation du Québec (MEQ)

Résumé :Résumé :
Ce projet vise à soutenir les élèves du secondaire à risque de décrochage scolaire 
en leur offrant une alternative à la suspension grâce à du mentorat et à des cercles 
de soutien. Il comprend également du soutien pour les parents qui pourraient avoir 
besoin d’accompagnement.

L’initiative offre des groupes hebdomadaires de mentorat après l’école et/ou 
pendant les périodes du dîner à la Laval Senior Academy (LSA) et à la Laval 
Junior Academy (LJA). Ces groupes sont animés par des mentors formés. L’objectif 
est de créer un environnement de soutien où les élèves peuvent partager leurs 
expériences, recevoir des encouragements et comprendre qu’ils ne sont pas seuls 
face aux défis qu’ils rencontrent. Des « cercles » de rencontre virtuels complètent 
ces séances en offrant de l’écoute, du respect et des stratégies de soutien.

Faits saillants 2024–2025* :Faits saillants 2024–2025* :
	– De septembre 2024 à juin 2025, 98 filles de Laval Junior Academy et de Laval Senior Academy ont participé au 

programme, avec une participation moyenne de 15 élèves par séance. 48 séances ont été tenues en 2024-2025.

	– 100 % des élèves participants sont demeurés inscrits à l’école et n’ont pas décroché au cours de l’année scolaire 2024-
2025.

	– Les séances ont favorisé des échanges significatifs, le soutien entre pairs et le développement personnel, tout en créant un 
fort sentiment de communauté parmi les participantes.

	– Les cercles ont permis aux élèves de partager ouvertement leurs expériences, leurs points de 
vue et leurs défis dans un environnement sécuritaire et sans jugement.

	– Les séances ont mis l’accent sur l’expression personnelle, le sentiment 
d’appartenance, la confiance en soi, la résilience et les liens positifs 
entre pairs grâce à des discussions guidées et des activités créatives.

	– Dans le cadre de ce projet, quatre écoles primaires ont participé à des 
visites du Club de leadership de LJA. Les élèves ont été transportés en 
autobus afin de participer à des activités favorisant la persévérance 
scolaire, le leadership, le sentiment d’appartenance à la communauté et 
la cohésion sociale. Environ 375 élèves ont participé, dont 180 élèves 
de 5e et 6e année et 195 élèves de la 7e à la 10e année, faisant de 
cette initiative un investissement significatif dans l’engagement des 
jeunes et le développement futur du leadership.

2025–2026 :2025–2026 :
Le projet se poursuivra à partir de 2024-2025. Le financement et le soutien 
sont assurés jusqu’en juin 2026, garantissant la continuité et un impact 
durable sur la persévérance scolaire et le soutien aux élèves.
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PROJET MCGILL – FORMATION ET RÉTENTION DES PROJET MCGILL – FORMATION ET RÉTENTION DES 
PROFESSIONNELS DE LA SANTÉPROFESSIONNELS DE LA SANTÉ

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financé par l’Université McGill

Financement assuré par Santé Canada

Résumé :Résumé :
Grâce à une entente de financement 
facilitée par l’Université McGill et Santé 
Canada, Dialogue McGill s’engage 
à faire progresser des initiatives visant 
à améliorer l’accès aux services de 
santé et aux services sociaux pour les 
Québécois d’expression anglaise. Le projet collabore étroitement avec le ministère de la Santé 
et des Services sociaux (MSSS), les partenaires de Dialogue McGill et la communauté d’expression anglaise du Québec afin 
d’atteindre ses objectifs. Plus précisément, le Programme de rétention de Dialogue McGill vise à recruter, employer et retenir 
des professionnels de la santé bilingues. 

Cela comprend un soutien financier par l’entremise de bourses d’études, de stages et de projets de développement des 
capacités visant à augmenter le nombre de professionnels bilingues.

Activités du projet d’Agape :

La participation d’Agape au projet comprend diverses activités visant à promouvoir les carrières en santé et services sociaux 
auprès des élèves du secondaire et des étudiants du niveau postsecondaire, à maintenir une banque de données d’étudiants, à 
administrer un programme de bourses d’études pour les étudiants bilingues intéressés à travailler à Laval, ainsi qu’à soutenir le 
développement de stages et les possibilités d’emploi pour les diplômés dans la région de Laval.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Initiatives éducatives :

	⮡ Organisation d’une sortie éducative d’une journée complète en février 2026 à l’Hôpital juif de réadaptation pour 35 
élèves du secondaire intéressés par des carrières en santé et services sociaux.

	– Soutien et développement des étudiants :
	⮡ Une banque de données d’étudiants, visant à informer les étudiants des futures possibilités de bourses et des postes 

bilingues disponibles au CISSS de Laval, est maintenue. Depuis sa création en 2024-2025, 68 noms y sont maintenant 
inscrits.

	– Programme de bourses :
	⮡ Une bourse d’un montant de 5 000 $ a été attribuée à une étudiante en ergothérapie de l’Université McGill, qui 

obtiendra son diplôme d’ici décembre 2026.
	– Développement de partenariats :

	⮡ Des partenariats sont maintenus entre un collège local de Montréal et le CISSS de Laval afin de faciliter les stages 
étudiants et les possibilités d’emploi pour des postes nécessitant la maîtrise de l’anglais. 5 stages ont été réalisés au 
cours de la dernière année scolaire, dont 1 à l’Hôpital juif de réadaptation (technicien(ne) en physiothérapie) et 4 
dans des écoles anglophones de Laval (éducation spécialisée).

2026–2027 :2026–2027 :
Le projet poursuivra ses activités de 2025-2026, en mettant l’accent sur les efforts continus visant à recruter et à soutenir les 
professionnels bilingues de la santé et des services sociaux au Québec. Le renouvellement du projet jusqu’en mars 2028 
souligne son engagement à maintenir et à élargir ces initiatives essentielles.
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INITIATIVE DE RÉSEAUTAGE ET DE PARTENARIAT (NPI)INITIATIVE DE RÉSEAUTAGE ET DE PARTENARIAT (NPI)

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financée par le Community Health and Social Services Network (CHSSN)

Financement assuré par Santé Canada

Résumé : Résumé : 
Ce programme vise à améliorer l’accès aux services de santé et aux 
services sociaux pour la population d’expression anglaise de Laval en 
utilisant une approche de promotion de la santé de la population. Cette 
approche encourage les partenaires locaux et régionaux, ainsi que les 
communautés d’expression anglaise, à renforcer leurs relations avec les 
fournisseurs de services de santé et de services sociaux et à agir sur les 
principaux déterminants de la santé.

L’Initiative de réseautage et de partenariat (IRP) est structurée autour de cinq activités principales :

•	Réseautage : Mettre sur pied une table de réseautage et créer des occasions de partager de 
l’information, d’identifier les enjeux, les défis et les solutions, notamment en matière d’amélioration des services.

•	Représentation : Participer à des tables consultatives et décisionnelles et représenter les besoins et les défis de la 
communauté d’expression anglaise.

•	Développement des connaissances : Développer et diffuser des recherches fondées sur des données probantes, telles que 
des statistiques et des priorités, et partager les meilleures pratiques.

•	Partenariats : Créer des projets en collaboration avec des partenaires du réseau de la santé et des services sociaux, 
notamment des projets pilotes ou de démonstration.

•	Rayonnement : Rejoindre les personnes anglophones vulnérables et isolées et les soutenir dans l’accès aux services de 
santé et aux services sociaux en anglais.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– En mai 2025, le comité Agape-NPI a tenu une rencontre avec des partenaires du milieu de l’éducation, le CISSS de Laval et 

un représentant municipal du financement. Une subvention de 160 800 $ dans le cadre du programme Sécurité et bien-être 
collectif a été approuvée afin de soutenir le climat scolaire et la prévention de la délinquance. Agape assure la gestion des 
fonds et a embauché une coordonnatrice à la vie étudiante afin de faciliter l’accès aux services et leur prestation auprès des 
élèves des écoles secondaires Laval Junior Academy et Laval Senior Academy. (Voir page 21 – Programme SBEC.)

	– Le Agape-NPI a établi un partenariat avec l’ALPABEM / CAFGRAF, le CISSS de Laval, le CDLC et le CHSSN afin 
de relancer la ressource de bien-être en santé mentale (point de service) récemment réouverte pour la communauté 
d’expression anglaise de Laval. Agape a obtenu un nouveau financement afin de couvrir une partie des coûts d’exploitation 

après que la structure fiduciaire du projet ne puisse plus en assurer la viabilité. La 
Ville de Laval, en collaboration avec le CISSS de Laval, a accepté, par l’entremise 
de Centraide, de financer ce centre de ressources en santé mentale jusqu’en 2027.

	– Agape a collaboré avec l’ALPA Laval (organisme de soutien aux proches aidants) afin 
de traduire en anglais son Guide de soutien aux proches aidants et d’en imprimer 500 
exemplaires. Ceux-ci ont été distribués lors d’événements communautaires fréquentés 
par des anglophones de Laval, notamment Chomedey en fête (~100), la Soirée 
communautaire du Centre du Sablon (100+) et Opération Sac à dos (40+).

2026–2027 :2026–2027 :
Le projet poursuivra ses activités de 2025-2026, avec un renouvellement du 
financement jusqu’en mars 2028.
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PROGRAMME SOUTIEN AUX ORGANISMES PROGRAMME SOUTIEN AUX ORGANISMES 
COMMUNAUTAIRES (PSOC)COMMUNAUTAIRES (PSOC)

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de Laval

Financement assuré par le Ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS)

Résumé :Résumé :
La mission principale d’Agape est de soutenir les personnes défavorisées sur le plan socioéconomique, d’expression anglaise et 
issues de communautés multiculturelles de Laval. Nous recevons du financement afin de réapprovisionner les stocks de denrées 
non périssables et de couvrir les dépenses opérationnelles telles que les salaires, les services publics et l’entretien du bâtiment.

Une grande partie des ressources d’Agape, notamment la nourriture, les vêtements et les articles ménagers, provient de 
généreux dons de particuliers, d’églises, d’écoles et d’entreprises locales. Des boulangeries locales anonymes contribuent 
également en fournissant gratuitement des produits de boulangerie plusieurs fois par semaine. Agape évalue les besoins 
des personnes et des familles à l’aide d’un dossier, leur fournit les articles nécessaires et les réfère vers d’autres services 
communautaires.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Distribution caritative : De la nourriture et des vêtements sont offerts gratuitement aux familles dans le besoin.

	– Soutien communautaire : Des dons réguliers de nourriture, de vêtements et d’articles ménagers permettent d’assurer une 
aide continue.

	– Initiatives de Noël : Distribution annuelle de paniers alimentaires de Noël, de cartes-cadeaux d’épicerie et de nouveaux 
jouets pour les familles inscrites.

	– Besoins continus : Croissance soutenue avec 41 nouveaux dossiers de clients ouverts au cours de la dernière année 
financière. Il y a moins de demandeurs d’asile, mais davantage de personnes avec des permis d’études, de travail et des 
visas de visiteur. Il y a également eu 12 familles monoparentales supplémentaires.

	– Soutien pendant les Fêtes : Près de 500 boîtes alimentaires et de jouets ont été distribuées durant la période de Noël en 
décembre 2025. Nous avons aidé plus de 200 adultes et 130 enfants.

2026–2027 :2026–2027 :
Agape prévoit une demande toujours croissante en raison des défis économiques,  
de l’inflation et des événements mondiaux tels que les conflits et les catastrophes.  
Le financement pour 2026-2027 a été assuré.
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PROGRAMME SOUTIEN AUX ORGANISMES COMMUNAUTAIRES PROGRAMME SOUTIEN AUX ORGANISMES COMMUNAUTAIRES 
PORTANT SUR L’ENTENTE MIFI-MSSSPORTANT SUR L’ENTENTE MIFI-MSSS

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par le Centre intégré de santé et de services sociaux (CISSS) de Laval

Financement assuré par le Ministère de la Santé et des Services sociaux (MSSS)

Résumé :Résumé :
Ce projet est spécifiquement financé afin d’offrir un soutien supplémentaire aux immigrants, aux réfugiés et aux demandeurs 
d’asile. Agape demeure engagée envers sa mission d’aider les personnes défavorisées sur le plan socioéconomique, 
d’expression anglaise et issues de communautés multiculturelles de Laval, avec une attention particulière portée à cette clientèle.

Le financement est souvent utilisé pour les ressources humaines afin de faciliter la prestation de services tels que l’aide 
alimentaire d’urgence, la livraison de nourriture et les références pour des vêtements.

Notre organisme dépend grandement du soutien de la communauté et reçoit des dons de nourriture et de vêtements provenant 
de particuliers, d’églises, d’écoles et d’entreprises. Les références vers Agape proviennent de différentes sources, notamment le 
Centre intégré de santé et de services sociaux de Laval, les églises, les écoles, les organismes communautaires et la ligne de 
référence 2-1-1.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– En 2025-2026, Agape a consacré une grande partie de ce financement à l’acquisition de son premier véhicule 

organisationnel, une Toyota Sienna 2025. Le véhicule est utilisé pour l’achat, la collecte et la livraison de nourriture ainsi 
que d’autres articles essentiels pour les membres de la communauté dans le besoin. Afin d’accroître la visibilité d’Agape 
et de ses services, le financement ERCC a permis de concevoir, d’imprimer et d’installer des autocollants sur le véhicule 
affichant le logo de l’organisme et ses coordonnées, transformant ainsi le véhicule en un outil mobile de prestation de 
services et de sensibilisation communautaire.

	– En 2025-2026, plus de 200 livraisons alimentaires ont été effectuées auprès de personnes âgées isolées, et plus de 
150 livraisons alimentaires supplémentaires ont été réalisées auprès de nouveaux arrivants et de familles immigrantes à 
l’occasion de Noël.

	– Distribution caritative : De la nourriture et des vêtements sont distribués gratuitement.

	– Soutien aux réfugiés : Bien que la plus grande proportion des nouveaux arrivants provenait de la Turquie au cours des 
dernières années, une représentation plus équilibrée de plusieurs pays différents a été observée comparativement à nos 
rapports précédents. Les pays étrangers les plus représentés parmi les personnes que nous 
avons aidées étaient le Liban (12 %) et la Syrie (10 %).

	– Prestation de services : La majorité de ces familles reçoivent à la fois du soutien alimentaire 
et vestimentaire.

	– Demande continue : L’organisme continue de faire face à une demande constante pour 
ses services, reflétant les besoins diversifiés de la communauté.

	– Familles en croissance : Encore une fois, 85 % des commandes gratuites 
de nourriture et de vêtements ont bénéficié à cette clientèle au cours de la 
dernière année financière.

2026–2027 :2026–2027 :
Le financement de cette initiative a pris fin en mars 2026, mais nous demeurons 
optimistes quant à la possibilité qu’un financement soit disponible ultérieurement. 
Malgré cela, nous prévoyons une demande stable ou accrue de la part des 
nouveaux arrivants qui utilisent les services alimentaires et vestimentaires d’Agape.
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PROGRAMME SÉCURITÉ ET BIEN-ÊTRE COLLECTIF (SBEC)PROGRAMME SÉCURITÉ ET BIEN-ÊTRE COLLECTIF (SBEC)

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par la Ville de Laval

Financement assuré par le Gouvernement du Québec

Résumé :Résumé :
Le projet SBEC a été mis en œuvre en septembre 2025 afin d’accroître l’engagement des élèves, de promouvoir la 
persévérance scolaire et de créer un climat scolaire positif et inclusif à Laval Junior Academy (LJA) et à Laval Senior Academy 
(LSA). Le rôle d’une coordonnatrice à la vie étudiante a été mis en place afin de planifier, coordonner et faciliter des activités 
parascolaires et d’enrichissement qui soutiennent le bien-être social, émotionnel, physique et académique des élèves tout en 
encourageant leur participation active à la vie scolaire.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Depuis le début du projet, plus de 25 activités parascolaires et d’enrichissement ont été offertes aux élèves des deux écoles 

en fonction de leurs intérêts et de leurs besoins.

	– Environ 850 élèves à LJA et 1 250 élèves à LSA ont accès à ces possibilités.

	– La programmation comprend des ateliers de zoothérapie, des ateliers d’art-thérapie, des cours de cuisine, des cours 
d’autodéfense, des programmes de conditionnement physique et de bien-être, un programme d’écriture créative, des 
activités STEM/sciences, des activités culturelles, des célébrations à l’échelle de l’école et plus encore.

	– La programmation continue d’évoluer tout au long de l’année afin de répondre aux intérêts des élèves et aux besoins 
émergents des écoles.

	– Chaque activité est conçue avec des objectifs précis et des groupes cibles identifiés. Certains programmes sont adaptés 
aux élèves ayant des besoins particuliers, à des parcours scolaires spécifiques ou à des besoins de soutien identifiés.

	– Les activités atteignent ou dépassent régulièrement leur capacité maximale, démontrant un niveau élevé d’engagement et 
d’enthousiasme chez les élèves.

2026–2027 :2026–2027 :
Ce projet est prévu jusqu’en décembre 2026. Agape discute actuellement avec la Ville de Laval afin d’évaluer la possibilité 
d’élargir ce projet pour l’année 2027-2028.
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SENIOR WELLNESS CENTRE (SWC)SENIOR WELLNESS CENTRE (SWC)

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financé par le Community Health and Social Services Network (CHSSN)

Financement assuré par le Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression anglaise

Résumé :Résumé :
Le Centre de bien-être pour personnes aînées (SWC) d’Agape vise à améliorer la 
santé et le bien-être des personnes aînées d’expression anglaise du Québec grâce à 
des programmes axés sur la communauté. Le centre a pour objectif d’accroître l’accès 
à l’information sur les services de santé et les services sociaux et de réduire l’isolement 
social des personnes aînées grâce à une variété d’activités significatives.

Aux Centres de bien-être pour personnes aînées, situés à Chomedey et à Duvernay, 
les personnes aînées participent à des cours d’exercices adaptés, au bingo, à des 
présentations sur la santé et le bien-être, à des cliniques de vaccination (grippe, 
COVID-19 et zona), à de l’accompagnement pour la navigation dans le système de 
santé, à des services de livraison alimentaire et à des occasions de socialisation. Les 
centres offrent également des possibilités de bénévolat, favorisant ainsi davantage 
l’engagement communautaire.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Plusieurs points de service : Le Centre de bien-être pour personnes aînées (SWC) 

a fonctionné à partir de deux emplacements à Chomedey, d’un emplacement 
à Duvernay et grâce à une programmation en ligne, assurant ainsi une grande 
accessibilité aux personnes aînées de Laval.

	– Forte participation des membres : Un total de 406 personnes aînées ont participé 
aux activités et services offerts par les centres de Chomedey et de Duvernay.

	– Contribution des bénévoles : Le soutien continu de 18 bénévoles dévoués a joué 
un rôle essentiel dans les opérations quotidiennes et le succès des centres.

	– Initiatives de santé et de bien-être : En partenariat avec Pharmaprix, le SWC a 
organisé une clinique de vaccination en octobre 2025, au cours de laquelle 291 
vaccins ont été administrés aux aînés (153 vaccins contre la grippe, 127 vaccins 
contre la COVID-19 et 11 vaccins contre le zona).

	– Renforcement des capacités communautaires : Grâce à un partenariat avec 
Gériatrie sociale / Co-op de Soutien, 33 membres ont été formés comme 
sentinelles en gériatrie sociale, renforçant ainsi le soutien entre pairs et le 
rayonnement communautaire.

	– Programmation diversifiée : Les centres ont offert cinq différents programmes 
d’exercice, un groupe de soutien au deuil et huit présentations sur la santé et le 
bien-être, auxquelles 359 participants ont assisté.

	– Lien communautaire quotidien : Le SWC a accueilli en moyenne 50 à 
60 personnes aînées chaque jour de semaine, offrant des occasions de 
socialisation, d’activité physique, d’apprentissage et de soutien mutuel.

2026–2027 :2026–2027 :
Agape prévoit poursuivre et élargir les initiatives du SWC en 2026-2027 grâce 
au renouvellement du financement jusqu’en mars 2027. L’objectif demeure de 
maintenir ces services essentiels afin de soutenir la santé, l’engagement social et le 
bien-être général des personnes aînées d’expression anglaise de la communauté.
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SERVICES FOR HEALTHY AGING IN THE RIGHT PLACE SERVICES FOR HEALTHY AGING IN THE RIGHT PLACE 
(SHARP)(SHARP)

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financé par le Community Health and Social Services Network (CHSSN)

Financement assuré par Santé Canada

Résumé :Résumé :
Agape collabore avec les réseaux locaux et le CHSSN (Réseau communautaire de santé et de services sociaux) afin de 
soutenir les personnes aînées d’expression anglaise du Québec grâce à des webinaires éducatifs. Ces webinaires sont diffusés 
par le CHSSN et retransmis dans des centres de bien-être pour personnes aînées locaux comme Agape, permettant aux 
personnes aînées d’y participer en personne ou à distance depuis leur domicile. Le programme vise à favoriser l’autonomie 
des personnes aînées afin qu’ils puissent vieillir chez eux en leur offrant de l’information pertinente sur différents sujets liés au 
vieillissement et au bien-être.

Les webinaires abordent des thèmes essentiels tels que la planification successorale, les stratégies pour vieillir chez soi, l’accès 
aux soins de santé, le soutien aux proches aidants, l’accompagnement lié à la démence, la prévention des chutes et la lutte 
contre l’isolement social chez les aînés.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Participation aux webinaires : Agape a participé à 8 webinaires d’avril 2025 à mars 2026.

	– Thématiques éducatives : Les sujets abordés comprenaient la sécurité routière, l’écoute active, l’utilisation d’appareils d’aide 
et une variété d’autres thèmes visant à soutenir les aînés.

	– Participation du public : Les webinaires ont accueilli en moyenne 9 personnes aînées par séance, avec une participation 
pouvant atteindre jusqu’à 15 participants. Les personnes aînées ont également eu la possibilité de regarder les 
présentations dans notre centre.

2026–2027 : 2026–2027 : 
Le programme poursuit son engagement à soutenir les personnes aînées d’expression anglaise grâce à des webinaires 
éducatifs. Le renouvellement du financement jusqu’en mars 2028 dans le cadre de l’Initiative de réseautage et de partenariat – 
Activités de rayonnement assurera un accès continu à de l’information et à des ressources précieuses pour les personnes aînées 
de la communauté, en présentiel dans les centres ou à distance depuis leur domicile.
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TRANSITION HOUSE (T-HOUSE) – MAISON  TRANSITION HOUSE (T-HOUSE) – MAISON  
DE TRANSITIONDE TRANSITION

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par Agape

Résumé :Résumé :
Agape offre du logement à faible coût dans une maison de transition conçue pour soutenir les réfugiés, les immigrants, les 
personnes ayant des besoins psychosociaux et les familles à risque d’itinérance. L’établissement comprend quatre appartements 
meublés avec un loyer mensuel très abordable, adaptés aux séjours de courte à moyenne durée. L’objectif est d’aider les 
résidents à stabiliser leur situation avant de les accompagner vers des solutions de logement plus permanentes ailleurs à Laval.

Faits saillants :Faits saillants :
	– Occupation et soutien : Les quatre appartements ont été occupés tout au long de l’année 2025-2026, offrant une stabilité 

résidentielle essentielle aux personnes dans le besoin.

	– Services de soutien complets : Les résidents ont accès aux services alimentaires et vestimentaires d’Agape au besoin, afin 
de s’assurer que leurs besoins de base soient comblés pendant leur séjour.

	– Entretien et maintien des installations : La maison de transition fait l’objet d’un entretien continu afin d’offrir un environnement 
sécuritaire et confortable aux résidents.

2026–2027 :2026–2027 :
Occupation complète continue : Agape prévoit maintenir une occupation complète de la maison de transition, soulignant ainsi 
la demande continue pour des options de logement abordables à Laval.
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ATELIERS ET ACTIVITÉS POUR LES PERSONNES AÎNÉES ATELIERS ET ACTIVITÉS POUR LES PERSONNES AÎNÉES 
D’EXPRESSION ANGLAISE DE LAVALD’EXPRESSION ANGLAISE DE LAVAL

Bailleur de fonds :Bailleur de fonds :
Financé par Patrimoine Canadien

Financement assuré par le Gouvernement du Canada

Résumé :Résumé :
Les ateliers et activités du programme pour personnes aînées d’Agape visent à offrir des 
ateliers et des activités de groupe adaptés aux intérêts et aux besoins des personnes 
aînées de la communauté. Ces activités, qui ne sont pas liées à la santé, sont conçues afin de 
favoriser l’engagement social, l’apprentissage et le plaisir chez les personnes aînées.

Les principaux aspects du programme comprennent :

•	Des activités de groupe hebdomadaires et des ateliers offerts tout au long de l’année.

•	Des ateliers qui se déroulent généralement sur 8 semaines, avec jusqu’à 4 sessions par année.

•	De nouveaux ateliers et activités de groupe sont introduits selon l’intérêt exprimé par les personnes aînées.

•	Les ateliers financés par Patrimoine Canadien exigent une petite contribution financière des personnes aînées. Les 
enseignants non bénévoles sont rémunérés par contrat et/ou par honoraires.

•	Un sondage est réalisé afin de connaître l’intérêt des personnes aînées pour différentes activités.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– 17 ateliers, 11 activités hebdomadaires et 3 activités mensuelles ont été offerts au cours de l’année.

	– Les ateliers comprenaient notamment la peinture décorative, des cours d’iPad et d’iPhone, un atelier de voyage en fauteuil 
et dégustation, des cours de mahjong, une introduction à l’intelligence artificielle ainsi que des cours d’informatique.

	– Plus de 100 inscriptions ont été enregistrées pour l’ensemble des ateliers.

	– Les activités hebdomadaires continues comprennent les arts et artisanats, le bridge, le 
tricot, le ciné-club, le Scrabble, le mahjong, « Gardez l’esprit vif » et le billard.

	– Près de 200 inscriptions ont été enregistrées pour les activités hebdomadaires et les 
clubs.

	– Les activités mensuelles comprennent « Histoires et mystères » (anciennement « Voyage 
en fauteuil »), des tournois de Blackjack et des parties de Texas Hold’em.

	– Plus de 275 membres ont participé aux activités mensuelles.

	– Des catalogues trimestriels sont imprimés afin d’informer les personnes aînées des 
activités à venir. Des courriels hebdomadaires sont envoyés aux personnes aînées, ainsi 
que des calendriers mensuels imprimés servant de rappels.

	– Près de 600 inscriptions ont été enregistrées pour l’ensemble des activités en 2025-2026.

	– Un taux de satisfaction élevé de plus de 90 % a été constaté auprès des personnes aînées participant aux ateliers et 
activités.

2026–2027 :2026–2027 :
Le programme se poursuivra en 2026-2027 avec des ateliers et des activités continues, ainsi que l’introduction de nouvelles 
activités afin de répondre aux intérêts des personnes aînées. Le programme a été renouvelé jusqu’en mars 2028, assurant ainsi 
la continuité et l’expansion des services offerts aux personnes aînées de la communauté.
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INITIATIVE POUR LA SANTÉ MENTALE DES JEUNES INITIATIVE POUR LA SANTÉ MENTALE DES JEUNES 
(YOUTH MENTAL HEALTH INITIATIVE)(YOUTH MENTAL HEALTH INITIATIVE)

Bailleur de fonds : Bailleur de fonds : 
Financé par le Réseau communautaire de santé et de services sociaux (CHSSN)

Financement assuré par la Fondation Lucie et André Chagnon et le Secrétariat à la jeunesse (SAJ)

Résumé :Résumé :
L’initiative d’Agape vise à développer et à mettre en œuvre des stratégies communautaires en santé mentale destinées aux jeunes 
Québécois d’expression anglaise âgés de 12 à 29 ans à Laval. Le programme a pour objectif de soutenir le développement positif 
des jeunes, de renforcer les facteurs de protection et d’assurer l’équité, l’égalité et l’accessibilité des services en santé mentale.

Les principaux volets du programme comprennent :Les principaux volets du programme comprennent :
•	Sensibilisation : Agape collabore avec des partenaires du réseau de la santé et du milieu communautaire afin de mettre en 

lumière les lacunes dans les services de santé mentale destinés aux jeunes anglophones de Laval. L’organisme utilise des 
données probantes du CHSSN et partage de l’information par l’entremise des plateformes de médias sociaux d’Agape.

•	Offre de ressources : Agape installe des kiosques dans les centres d’éducation des adultes et les écoles secondaires afin 
de fournir des ressources en santé mentale. L’organisme fait la promotion d’un site Web bilingue de ressources et distribue 
des articles promotionnels tels que des blocs-notes autocollants, des stylos, des aimants et des bannières. Son partenaire 
communautaire, Travail de rue Île de Laval (TRÎL), soutient les jeunes d’expression anglaise en visitant les écoles, en leur 
offrant de l’accompagnement et en les référant vers les ressources appropriées.

•	Engagement des jeunes : Agape implique les jeunes d’expression anglaise en organisant 
des groupes de discussion afin de mieux comprendre leurs besoins en matière de 
santé mentale. L’organisme met également sur pied et participe à des comités visant à 
sensibiliser les jeunes et leurs partenaires aux ressources disponibles en santé mentale.

Faits saillants 2025–2026 :Faits saillants 2025–2026 :
	– Sensibilisation accrue aux lacunes des services de santé mentale pour les 

jeunes d’expression anglaise de Laval grâce à la diffusion de données et à 
l’utilisation des médias sociaux.

	– Des jouets sensoriels promotionnels (fidgets) comportant des ressources 
en santé mentale ont été conçus et produits. Près de 800 fidgets ont été 
distribués à la Laval Junior Academy.

	– Diffusion de ressources en santé mentale par l’entremise de kiosques, d’une 
ressource Web bilingue et de matériel promotionnel.

	– Plus de 2 500 jeunes ont été rejoints à ce jour.

	– Agape a mobilisé les jeunes par l’entremise de comités, notamment le 
comité des partenaires communautaires faisant la promotion des ressources en santé mentale.

	– Agape siège également à titre de membre actif du conseil d’administration du nouvel organisme 
communautaire Trouve ta ressource.

2026–2027 :2026–2027 :
Le programme poursuivra ses efforts amorcés en 2025-2026 avec un mandat renouvelé jusqu’en mars 
2028. Agape demeure engagée à améliorer le soutien en santé mentale offert aux jeunes Québécois 
d’expression anglaise en maintenant ses partenariats, en élargissant ses activités de sensibilisation et en 
donnant aux jeunes les moyens d’accéder aux ressources en santé mentale et de les utiliser efficacement.
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ACRONYMESACRONYMES

ASE	 Apprentissage socio émotionnel

ASPC	 Agence de la santé publique du Canada

BB	 Bright Beginnings

CHSSN	 Community Health and Social Services Network

CISSS	 Centre intégré de santé et de services sociaux

CIUSSS	 Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux

ERCC	 Enhancing Regional Community Capacity

EDSC	 Emploi et développement social Canada

FLAC	 Fondation Lucie et André Chagnon

HEY	 Healthy Early Years

IRP	 Initiative de réseautage et de partenariats

JFK	 John F. Kennedy Elementary School

LJA	 Laval Junior Academy

LSA	 Laval Senior Academy		

MEQ	 Ministère de l’Éducation du Québec

MIFI	 Ministère de l’Immigration, de la Francisation et de l’Intégration

MSSS	 Ministère de la Santé et des Services sociaux

PSOC	 Programme de soutien aux organismes communautaires

RLPRÉ	 Regroupement lavallois pour la réussite éducative

SAJ	 Secrétariat à la jeunesse

SBEC	 Sécurité et bien-être collectif

SHARP	 Services for Healthy Aging in the Right Place

SRQEA	 Secrétariat aux relations avec les Québécois d’expression anglaise

SWC	 Senior Wellness Centre (Centre de mieux-être pour aînés)
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